


1. HACITIOPT ®OHJIA OHEHOYHBLIX CPEJACTB

1.1. ObsacTh NpUMEeHeHHU s

®onx omeHouHbix cpencte (P®OC) — HeoThemiieMas dYacTh pabouei
MporpaMMbl JAUCHUILIUHBI (Moaynsi) «Meroauka TmpernoaaBaHus (paHIy3CKOro
A3bIKa» U MpEAHA3HAYEH JJI1 KOHTPOJSI U OLIEHKHM 00pa30BaTeIbHBIX JOCTHKEHHM

CTYACHTOB, OCBOUBIIUX IIPOTPaAMMYy JUCHUIIIINHBI (MOJIYJISI).

1.2. leau u 3aga4u GoHAA OLEHOYHBIX CPEACTB

Henap ®OC — ycTaHOBUTH COOTBETCTBUE YPOBHS MOATOTOBKU 00YYaIOIIErocCs
tpeboBanusm PI'OC BO OGakanaBpuar no HampasieHuro mnoarotosku 45.03.01
Ouionorusi, yTBEPXKIACHHBIM TNpHUKa3oM MUHUCTEPCTBA HAyKd M BBICILIETO
obpazoBanusi Poccuiickoit ®enepanuu ot 12 aBrycrta 2020 1. Ne 986 (c

N3MCHCHUAMU U I[OI'IOJIHCHI/ISIMI/I).

1.3. Ilepeyenb kKoMneTeHIMA, (POPMHUPYEMBIX B MIPoIlecCe OCBOCHUS OCHOBHOM
o0pa3oBaTeILHONH MPOrpaMMbI

[Ipouiecc ocBOEHMS NUCIMILIMHEI HApaBieH Ha (QOPMHUPOBAHUE CIETYIONTUX
KOMIIETCHIIMHA U UHAUKATOPOB UX TOCTUKCHUSL:

Kox mo ®1I'OC BO Nuankarop 1ocTuxeHust
[TpodeccuonanbHbie
IK-5. CriocoGeH ocyIecTBISTh [1K-5.1. 3naetr oOpa3oBaTeNbHbI CTaHAAPT U
e[arOTHYECKYIO JIEATENLHOCTD 10 IpPOrpaMMbl OCHOBHOTO OOIIEr0 M CpPEIHEro
POoGUIBLHBIM MpeaMeTaM (AUCITUTLIMHAM, o0uero o0pasoBaHusl; JOTIOJTHUTEIbHBIC
MOJIYIISIM) B PAMKaX [POrPaMM OCHOBHOTO 001e00pazoBaresbHble U MPOGEeCCHOHATBHBIE
0OIIIero U cpemHero obmiero oopaszopanus, mo | LPOTPaMMbI COOTBCTCTBYIOIICTO YPOBHAL.
IporpaMMam JOHOJHUTEILHOTO 00pa30BaHus IK-5.2. Braneer TICUXOJIOTO-
TIeTeii 1 B3pOCIBIX. Me1arorn4ecKuMu u METOMYECKUMH
OCHOBaMH TIPENOJaBaHusl (PHUIOIOTUYECKUX
JUCITUTLINH.

ITK-5.3. CTpouT ypox Ha OCHOBE AKTHBHBIX U
MHTEPAKTUBHBIX METOIUK.

[IK-5.4. YMmeer IIPUBJICYD BHUMAaHHUE
oOy4aroxcs K A3bIKy U JIUTEpaType.

[IK-5.5. IIpoBomuT ypoKM TIO $3BIKY H
JUTEPATYpPE, BHIPAZUTEILHOMY UTEHHUIO,




KOMMYHUKAINMU C ACTbMU COOTBCTCTBYIOLICTO

BO3pacTa.
IIK-6. Crnocoben ocymectBiusiTh Ha ocHoBe| [1K-6.1. Beimonmasier  TpeboBaHUS K
CYHCCTBYIOIINX METOAMNK OPraHU3alfluOHHO- OpraHru3allMOHHO-METOANYCCKOMY U
METOANYECKOE COIIPOBOXKJICHUE | OPTaHU3AIMOHHO-TICIAaTOTUICCKOMY

O6pa3OBaTCJII)HOFO mnmponecca 1mo mnporpamMmmam 00CCIICUCHUIO OCHOBHBIX H JOIIOJIHUTECIBbHBIX

OCHOBHOrO 0OIIEro H cpemHero oOuiero | 00Pa3OBATENbHBIX  IPOTPaMM, &  TaKKe
O6pa3OBaHI/I$I BOCIIUTATEIILHOU ACATCIBbHOCTH.

[IK-6.2. [1nanupyeT ypouHytO A€SITEIbHOCTD U
BOCIIUTATEIbHYIO paboty Ha

OCHOBE CYIIECTBYIOIIUX METOIHK.
[TIK-6.3. BeiOupaeT onTuMalibHble METOIBI U
METOJMKH TIPETOJIaBaHus NP IIAHHPOBAHHUH

ypoKa.

1.4. Otansl popMupoBaHUS KOMIIETCHIUI U CPEICTBA OLCHUBAHUA YPOBHS
UX cpOpMHPOBAHHOCTH

Jdranbl ((pOPMHUPOBAHUS KOMIIETEHIH I Komnerenuunu KoHTpo/ibHO-0LIEeHOUHBbIE
cpeacrna / cnocoo
OLlEHUBAHUS
5 cemecTp
Paznen 1. Teopernueckue [1K-5, IIK-6 BrinosiHeHWEe MpPaKTHYECKUX
U METO0JIOTHYeCKHe OCHOBBI 3aJIaHUM, YCTHBIN OPOC

NpenoJIaBaHus HHOCTPAHHBIX A3bIKOB
Tema 1. Texnonoruu oOyueHUsT OCHOBHBIM
aCIeKTaM MHOCTPAHHOIO SA3bIKA.

Tema 2. Texnomorun oOydeHHS] OCHOBHBIM
BHJIaM PEYEBOU JIEATEIBbHOCTH.

Tema 3. Cpencta 0Oy4eHHUsT HHOCTPAHHBIM
SI3bIKaM.

Tema 4. OCHOBHBIE ~ KOMIIOHEHTBI
npodeccuoHaNbHON AESITETbHOCTH YUUTEIS
MHOCTPAHHOTO SI3bIKA.

Tema 5. Tlonstue «Cuctema oOydyeHus» U ee
coJiepKaHue.

Tema 6. OOpazoBarenbHbIl CTAHIAPT U €TO
peanuzanus Ha YpOKaX HMHOCTPAHHOIO
SI3bIKA.

Tema 7. CoBpeMeHHble TpeOOBaHUS K
KBaU(UKAIMK ~ yYUTENss HHOCTPAHHOTO
SI3bIKA.




Paznen 2. Opranmsanus npouecca | [1K-5, ITK-6 BrinonHenue mpakTU4eCKUX

o0yuyeHHs] HMHOCTPAHHOMY  SI3BIKY

CpeaHel 1KoJIe

Tema 1. Kparkuit 0030p HCTOPHH METOIUKA
MIPENOAABAHNUS HMHOCTPAHHBIX SI3BIKOB B

CpEIHEN LIKOJIE.

Tema 2. OcCHOBHBIE  NPUHLUIIBI

oOpa3oBaHwsL.

B 3a/IaHMM, YCTHBIN OIIPOC

Tema 3. KoMMyHUKaTUBHBIN MTOAXO] B

00y4eHUN HHOCTPAHHOMY SI3BIKY.

Tema 4. ¥pok kak ocHOBHas popma

oOyueHus.

Tema 35.1enu, 3aJ1a4u u
MIPUHIUIBI O0y4EHUSI.

Tema 6. Metoap! 1 criocoObl 00yUeHHUSI.

Tema 7. BmneknaccHas  pabota
HHOCTPAHHOMY S3BIKY.

1o

Texkymas arrecrauus

[1K-5, TIK-6 KonTpomnsHas pabota

IIpomeskyTOUuHAas aTTECTALIUA

IIK-5, TIK-6 DK3aMeH

1.5. Onucanue nmokasareseid GoOpMUPOBAHUS KOMIIETEHIIM A

Kon
KOMIIETeHIMH

Pe3yabTarsl chpopMUPOBAHHOCTH




IIK-5

3HaeT: MPUHIIUIIBI U 0COOCHHOCTH MPOBEACHUS YUEOHBIX 3aHATHI N0 A3BIKY U
JAUTEpaType B 0011e00pa30oBaTeIbHBIX U MPO(eCcCHOHATBHBIX 00pa30BaTEIbHBIX
opranu3anusax; ©0a30BbIi Marepuan HW3YyYCHHBIX JIMHIBHUCTUYECKHX H
JTUTEPATYPOBEAYECKUX IUCIMILINH, OCHOBHBIC MOHSATHUS, IPUEMBl U METOIbI
00y4eHUs] ”THOCTPAHHOMY SI3bIKY; IPUHITUIBI 00yYeHHSI HHOCTPAaHHOMY SI3BIKY;
oOmme TpeGoBaHUs K IUIAHUPOBAHUIO YPOKA N3y4aeMOTr0 HHOCTPAHHOTO SI3bIKa
51 OpraHu3auu BHEAYJIUTOPHOU 51 CaMOCTOSITCIILHOM ~ paboTHI;
TEOPETUKOMETOOJOTHYECKUE  OCHOBBI  MPAKTUYECKOM  IMEIarorM4eCcKoi
JEeATENbHOCTH (TI0IX0/IbI, 3aKOHOMEPHOCTH ¥ TPUHIIUIIBI IIPOLIECCOB 00yYSHHS
¥ BOCIHUTAHMA); CYIIHOCTb W THIIOJOTHIO COBPEMEHHBIX METO/OB, (popMm H
TEXHOJOTHI TPOBEIACHUS Y4YEOHBIX 3aHATHH TO S3BIKy B OpTraHU3aIHsIX
OCHOBHOTO OOIIEro, CpeAHero OOIIero M CpelHero NnpoQecCHOHaTbHOIO
o0pa3oBaHus; (PyH1aMEHTAIbHbIE OCHOBBI METOAUKH IIPETIOIaBaHUsl O CHOBHOTO
SI3BIKA.

YmeeT: UCHONB30BaTh MOJMYYEHHbIE 3HAHWUS NpU pa3pabOTKe 3aJaHui Ui
y4eOHBIX 3aHATHIA; HWCIOJb30BaTh 3HAHUS B OO0JACTH TICHXOJIOTHH TIPH
MOJITOTOBKE YYEOHBIX 3aHATHIH ¥ BHEKIACCHBIX MEPOTPUSTHIA; pelaTh
KOHKPETHbIE METOJMYECKHE 3a/1aui MPAKTUYECKOTO XapaKTepa; OCYIECTBISTh
000CHOBaHHBI BBIOOP METOJOB, TEXHOJOTHMM U (QopM oOpraHuszaluu
JeSITEIbHOCTH yJallluXxcs Ha y4eOHbIX 3aHSATUSX M BO BHEKJIACCHOM paboTe B
COOTBETCTBUU co crienupuKon oOpa3zoBareabHON OpraHu3aIuy;
OpraHU30BbIBaTh IE€JATOTMYECKO€ B3aUMOJICHICTBHE B COOTBETCTBHU C
BO3PAaCTHBIMU W MHIMBHUIYATEHBIMH 0COOCHHOCTSMH 00y4aeMBbIX; OTIPE/IEIATh
comepkaHue (UIOJOTUYECKOTO 00pa3oBaHMsI B OCHOBHOM OOIIEeH, cpemHein
o0mield mKojie W B CpeaHeM TpodeccHoHAIbHOM y4eOHOM 3aBElICHUU;
OCYIIECTBIIATh MEAArorndecKuii MOHUTOPUHT B CUCTEME OOy4EHUSI OCHOBHOMY
S3BIKY U auTeparype; npuMenst MKT B yueOGHOM mporiecce.

Bananeer: HaBblkaMH W yMEHHUSIMH  OpraHM3aluu  Ipo¢ecCHOHATBLHOM
NeSITeIbHOCTH B COOTBETCTBUU C TPeOOBaHUSMH; CPEICTBAMU M METOJaMH
npodeccruoHalbHOMN EATENbHOCTH YUUTENS U3y4aeMOro HHOCTPAHHOIO SI3bIKa,
a TaKkkKe CYIIHOCThIO U 3aKOHOMEPHOCTSIMHU IMPOLIECCOB IMPENoAaBaHus H
U3yUYEHUS] UHOCTPAHHBIX SI3IKOB; COBPEMEHHBIMH METOMKAMHU U TEXHOJIOTUSIMU
IpOBEACHUS YU4E€OHBIX 3aHSATUHN; PAa3JIMYHBIMU CPEICTBAMH KOMMYHUKAIUU B
npodeccuoHaIbHOM  TMEIaroruueckol JeATeNbHOCTH; HaBbIKAMHU aHalM3a
IIKOJIBHOTO YpOKa Kak MeAarornyeckoro kaHpa.




I1IK-6

3HaeT: NpPUHUUIOBI ¥ TEXHOJIOTMIO IOATOTOBKM Y4€OHO-METOAUYECKUX
MaTepHaJIOB Ul IPOBEACHUS 3aHATUN U BHEKIIACCHBIX MEPOIIPUATHI; CYLIHOCTh
MEearoTUKM KaK HayKd M yd4eOHOro mpeaMera, e€ (YHKIUHM IeTd U 3aadu;
CYIIHOCTb IpOLiecCCOB OOYy4E€HHS U BOCIUTAHMS, WX JBWXKYLIUE CHJIBI,
JIBYCTOPOHHHMM XapakTep, JIOTHKY; KIIOYEBbIE 3aKOHOMEPHOCTH OOydeHus M
BOCIUTAHMS; CYIIHOCTh U Ha3HAYE€HUE MPHUHIMIIOB COBPEMEHHOIO OOyueHUs U
BOCIMTAHUS, WX KIacCU(UKAIMIO; XapaKTEPUCTHKY NPHUHIMIIOB OOy4eHUS W
BOCIIUTAHMS, U IIPABWJIA UX PEATU3ALNH; PA3JINYaTh IPUHIUIIBI KIIACCUYECKON U
MHHOBAallUOHHOM JUJAKTUKH; CYIIHOCTb COBPEMEHHBIX JHUJIAKTHUYECKUX U
BOCIIMTATEIHHBIX KOHIEMINN; COBPEMEHHBIE MOJICNN OOyUeHHsI U BOCIIUTAHMS,
CYIIHOCTb pa3iMyYHbIX (OpPM OpraHuzaluu OOyueHHus, B T.4. COBPEMEHHOU
KJIACCHO-YPOUHOI cHUCTeMBbl (THIbI, BUABI YPOKOB, UX CTPYKTYpY, JOTHKY);
CYIIHOCTh JUAAKTUYECKHUX SIBICHUN: coJiep:kaHusi oOpa3oBaHMs, METOJOB
oOyuyeHusi, (GopM opraHuzaluu OOy4YEHHs, COBPEMEHHBIX, HNHHOBALIMOHHBIX
TEXHOJIOTMA  OOy4YeHMs; CYIIHOCTHBIE XapaKTEPUCTUKH OOyueHHus Kak
COTBOpYECTBA YYMTENS W YUEHHUKa; OpraHu3alyio Mmpoiiecca OoOydeHus Hu
BOCIIMTAHUS B aBTOPCKMX IIKOJIAX; METOJOJIOTUYECKHE OCHOBAHUS M3y4aeMbIX
JTUIAKTUYECKHUX SBJICHUMN.

YmeeT: TOTOBUTH yueOHO-METOIUUECKHE MaTepuaibl JAJis MPOBEIECHUS 3aHATUI
W BHEKJIACCHBIX MEPONPHUATHI; OPraHU30BaTh IICUXOJOTO-NEAATOTHYECKYIO
JIMarHOCTUKY B Ipolecce O0OydyeHUS U  BOCIHTAHUS;, OCYIIECTBISATH
LenenoiaraHue B y4eOHOM W BOCHHUTATEIbHOM IIPOIECCE; OPraHHU30BaTh
JMYHOCTHO-OPUEHTUPOBAHHBIM Mpouecc OOy4eHHs] M BOCIUTaHUS, B T.U. C
MPUMEHEHHEM aKTUBHBIX U HHTEPAKTUBHBIX METOZ0B OOYUEHHUS; PEalu30BbIBATh
COBPEMEHHbIE TEXHOJIOTMM OpraHu3alii y4eOHOrO M BOCIUTATEIHLHOTO
Ipolecca; IPOEKTUPOBATb M OCYIIECTBIATh HWHIAWBUAYAIbHO-JIMYHOCTHBIE
KOHIIETIIMK Tpo(deCCHOHATBHO-TIEJarOTUYECKON JIeATENbHOCTH; OpPraHU30BaTh
OIICHUBAHHE B COBPEMEHHOM OOy4eHMM U BOCIHUTAHUHU; MOJEIHPOBATH
CTpaTerMi0 W  TEXHOJIOTHIO  OOIIeHHs s  pelIeHUs  KOHKPETHBIX

HpO(beCCI/IOHaJ'IBHO-He,Z[aFOFI/I‘IeCKI/IX 3aJa4, CBO6OI[HO HCIIOJIB30BAaThb
JUAaKTUYCCKHUEC 3HAHUsA; pas3indaTb B KypCC H3YUCHUA JUIAKTHUKHW 3HAHUA
METOAOJIOTHYCCKUCE, CcOOCTBEHHO JUOAKTHYCCKUC, METOANYECCKUEC,

MEXIUCUUIUIMHAPHBIEC, UHTETPUPOBaHHbIEC.

Baapneer: HaBpikamMu pa3pabOTKU M pEIICHHs] JUHTBUCTUYECKUX 3aJad U
yIpaXHEHH; TEXHUKOM MMOArOTOBKH HAIVISAHBIX TOCOOUH; BiajzieeT peduiekcueit
Croco0OB M PE3YyAbTaTOB CBOUX MPO(ECCHOHATIBHBIX ACUCTBUI; criocobaMu
pa3pabOTKM U peanu3alldd OCHOBHBIX HaNpaBiIeHH 00pa3oBaTeIbHBIX
IpOrpaMM; HaBBIKAMHU OILICHKH I(PPEKTUBHOCTH OOpPa30BaTENIBbHBIX MPOTPAMM;
METOJJaMH HCCJIEeIOBaHU B 001acTH MEAaroruky; KOHKPETHBIMH METOJHKAMHU
NEeIaroruueckol  JMarHOCTUKHM,  HaBBIKAMU  HUCIOJB30BaHHUSI ~ HAy4YHO
000CHOBAHHBIX METO/JIOB U COBPEMEHHBIX HH(MOPMAIMOHHBIX TEXHOJOTUH B
CaMOOpraHu3aluu  COOCTBEHHON  MpPOdECCHOHATBHON  JIEATENbHOCTH U
caM000pa30BaHus; BIaJIETh CUCTEMOMN IBPUCTUYECKUX METO/IOB U MPUEMOB.

1.6. Kputepuu oneHMBaHMsI KOMIIETEHIIUIA HA PA3HBIX 3TAaNax UX

(popmupoBanus

Bup yuyeOHo# padoThl Konu4vecTBo 6an10B

Oo®0 | 0-300 | 300




5 cemecTp

YcTHBIE OTBETHI HA CEMUHAPCKUX 3aHATUAX 60

BrimonHenue u 3amuTe mpakTUIecKuX / 1ab0paTopHBIX padboT -

CamocrosTenbHas paboTa 20 - -
Wubie Busbl yueOHOM paboThI (IOATOTOBKA MPE3EHTALINH, 20 - -
HamucaHnue pedepara, pelieHre 3aaaq 1 ap. )

Bcero 100 - -

HaxonureabHas cucTteMa oneHUBaHud o 100-0a1abHOM HIKAJIE

YerpipexdannbHas
cucremMa
OlLleHUBAHMS
IK3aMeHa

1000aaabHas
HIKaJIa

BykBeHHas1 mikaJa,
coorBeTcTBYIOmAasi 1000an1bHoI
mIKaJie

Cucrema
OLCHUBAHUSA
jagyera

OTan4yHO

90-100

A — OTJINYHO — TEOPETUYECKOE
coJiep)KaHne Kypca OCBOCHO IMOJTHOCTHIO,
0e3 poOeIoB; HEOOXOTMMBIE
MPAKTHYECKUE HABBIKUA PaOOTHI C
OCBOCHHBIM MaTepHaAIOM
c(hopMHPOBAHEI; BCE MPETYCMOTPEHHBIC
MporpaMmMoi 0OydeHus1 yueOHbIe
3aJJaHus BBITIOJIHEHBI, KAU€CTBO UX
BBITIOJTHEHHS OLIEHEHO YHCIIOM OalljioB,
OJIM3KUM K

MaKCHUMaJIbHOMY

Xopouio

83-89

B — 04eHb XOPOIIIO — TEOPETUIECCKOE
coJiep)KaHue Kypca OCBOCHO
MOJTHOCTBIO, 6€3 TPOoOeIIoB;
HE00X0IMMbIC TIPAKTUYCCKUE HABBIKU
paboTHI C OCBOCHHBIM MaTEPUaIOM B
OCHOBHOM C(OPMHPOBAHBI; BCE
MPEAYCMOTPEHHBIC IPOTPAMMOi
00y4yeHus yueOHbIe 3aJaHUS
BBITTOJIHEHBI, KAYE€CTBO BBIITOJTHEHHS
OOJBIINHCTBA U3 HUX OLICHEHO YUCIIOM
0aoB, OJIM3KUM K MAaKCUMAIIbHOMY

Xopor1o

75-82

C — xopo110 — TeopeTUIecKoe
coziep’KaHue Kypca 0CBOEHO
HOJTHOCThI0; HEKOTOPBIE MPAKTHUECKUE
HaBBIKH pabOThI C 0CBOEHHBIM
MarepHuaIoM c(OpMUPOBaHbI
HEJIOCTATOYHO; BCE MPEAYCMOTPEHHbBIE
nporpamMmoii o0yueHus yueOHble
3aJJaHMs BBITIOJIHEHBI, KAY€CTBO

BBITIOJTHCHHA HU OJJHOT'O U3 HUX HC

3auTeHo




OLI€HCHO MUHUMAJIbHBIM YHUCJIOM
0aJlJI0OB, HEKOTOPBIE BUJIbI 33/JaHUIN
BBITIOJTHEHEI C OH_II/IGKaMI/I

VYII0BIETBO- PUTEIBHO

63-74

D — y1oBIeTBOPUTEIBHO —
TEOPETHUYECKOE COJICPIKAHHE
JMCIUTUTMHBI OCBOEHO YaCTUYHO, HO
po0ebl He HOCSAT CYIIECTBEHHOTO
XapakTepa; He0OX0IuMbIe
NPaKTUYECKHE HABBIKA PaOOTHI C
OCBOEHHBIM MaTepHUaioM B OCHOBHOM
ctopmMupoBaHbI; OOTBITUHCTBO
IPEAYCMOTPEHHBIX MPOTPaMMOK
00y4yeHHs y4eOHbIX 3aJaHUI
BBITIOJIHEHO, HEKOTOPBIE U3
BBITIOJTHEHHBIX 3aJaHUH, ColepKar
OIIMOKHN

YIOBIETBOPUTEIHHO

50-62

E — nocpenctBeHHo —
TEOPETHUYECKOE COJICPIKAHHE Kypca
OCBOEHO YaCTUYHO; HEKOTOPbIE
NPaKTUYECKHE HAaBBIKA PAOOTHI HE
ctopmupoBaHbl, MHOTHE
NPEAYCMOTPEHHBIC IPOTPAMMOi
0o0yueHus yueOHbIC 3a/IaHUsI HE
BBITOJIHEHBI JIN0O Ka4eCTBO
BBITIOJTHEHHSI

HEKOTOPBIX U3 HUX OILICHEHO YHCIIOM
O0aysI0B, OJIM3KUM K MUHUMAJIBHOMY

Hey,Z[OBJ'IeTBOpI/ITeJ'IBHO

21-49

FX — HeynoBIETBOPUTEIBHO —
TEOPETUYECKOE COJIepIKaHHE Kypca
OCBOCHO YaCTUYHO; HEOOXOHMbIE
MPAKTUYECKUE HABBIKU PAOOTHI HE
ctopmupoBaHbl; OOJBITUHCTBO
MPETyCMOTPEHHBIX MTPOrPaMMO
00y4yeHus yaeOHBIX 3aJaHHI HEe
BBITIOJTHEHO JIM0O Ka4eCTBO UX
BBITIOJTHEHHSI OI[EHEHO YHCIIOM 0alljioB,
ONMU3KUM K MUHUMAIILHOMY; TIPU
JOTIONTHUTEIILHON CaMOCTOSITENIbHOM
paboTe HaJ MaTepuaIoM Kypca
BO3MOJKHO TOBBINIIEHUE KAa9eCTBA
BBHITIOJTHEHUS YU€OHBIX 3aJaHUN

He 3auteno




HeynoieTBopuTensHO 0-20 F — HeyOBIIETBOPUTEIBHO —
TEOPETUYECKOE COJIEPIKAHUE Kypca HE
0CBOEHO; HEOOXOHUMEIE
MPaKTUYECKHUE HABBIKA PAOOTHI HE
c(hOpMHUPOBAHBI; BCE BHIITOJHECHHbIE
yaeOHbBIC 3aJJaHUs COAEpKAT TPyObIe
OIIMOKH, JOTIOTHUTEIbHAS
caMocCTosITeNIbHAsE paboTa HaJ|
MaTepHaIoM Kypca He MPUBEIET K
KaKOMY-JIN00 3HAYMMOMY
MOBBIIIICHUIO KA9€CTBA BHITOTHEHHS
yaeOHBIX 3aJaHHI

2. KOHTPOJIBHO-OHEHOYHBIE CPEACTBA
2.1. OueHouHBbIE CPEACTBA TEKYIIEr0 KOHTPOJIS
Tumnosblie 3a1aHUSA:

Lisez le texte et rédigez une réponse développée et argumentée

1)  Expliquez la différence entre la méthode inductive et la méthode
déductive.

2)  Donnez un exemple d'activité pour développer l'autonomie des
apprenants.

3)  Comparez deux techniques d'évaluation formative courantes.

4)  Décrivez une séance de 45 minutes axée sur la pratique.

5)  Planifiez une séquence courte pour travailler une compétence
méthodologique.

6)  Choisissez des ressources adaptées a un groupe hétérogeéne.

7)  Evaluez l'efficacité du travail en petits groupes dans votre classe.

8)  Rassemblez trois outils utiles pour la différenciation
pédagogique.

9)  Organisez les étapes d'un projet pédagogique collectif.

10)  Adaptez une activité pour un €léve en difficulté.

2.2. OueHo4HBbIE CPeICTBA IS IPOMEKYTOYHON aTTeCTalluu
Liste des thémes pour des exposés oraux

Valeurs professionnelles et identité de 1’enseignant



1. La vocation de I’enseignant de francais : sens et valeurs du métier.

2 L’identité professionnelle de I’enseignant de FLE.

3. Le role des valeurs personnelles dans 1’activité pédagogique.

4 L’éthique professionnelle de 1I’enseignant de frangais.

5. La responsabilit¢ morale de 1’enseignant dans le processus
éducatif.

6. La motivation de I’enseignant comme facteur de réussite
pédagogique.

7. La formation continue comme valeur professionnelle de

I’enseignant de FLE.
8. L’enseignant de frangais comme médiateur culturel.
Valeur de la langue et de la culture
9. Le francais comme valeur culturelle et éducative.
10. L’apprentissage du francais comme ouverture au monde.
11. Lalangue frangaise comme vecteur de valeurs humanistes.

12.  Le respect de la diversité linguistique dans 1’enseignement du
FLE.

13. La culture francophone dans la formation de la personnalité¢ de
I’éleve.
14.  La littérature francaise comme source de réflexion morale.

15. Les ceuvres littéraires en FLE pour transmettre des valeurs
universelles.

16. La chanson et le cinéma frangais comme moyens d’éducation
morale.

Communication interculturelle et valeurs
17. L’enseignement du FLE et le dialogue des cultures.
18.  La compétence interculturelle comme valeur éducative.
19. Le respect de I’ Autre dans la communication interculturelle.

20. La tolérance et I’ouverture d’esprit a travers 1’apprentissage du
francais.

21.  Les stéreotypes culturels et leur dépassement en classe de FLE.
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22.  L’enseignant de francais comme facilitateur de la compréhension
interculturelle.

23.  Lessituations de communication interculturelle en classe de FLE.
Formation des valeurs spirituelles et morales en classe de FLE

24. La formation des valeurs morales a travers I’enseignement du
francais.

25. Lerole du cours de FLE dans 1’éducation spirituelle de 1’¢éléve.
26. L’honnéteté et la responsabilit¢ comme valeurs éducatives en
classe de francais.

27. La solidarité et I’entraide dans les activités communicatives en
FLE.

28.  Le respect de I’opinion d’autrui dans le travail oral en classe de
francais.

29.  Les débats éthiques en FLE comme moyen de formation morale.

30. L’éducation civique a travers les contenus du cours de francais.
M¢éthodes pédagogiques et valeurs

31. Lapédagogie de projet comme moyen de formation des valeurs.

32.  Les débats et discussions en FLE pour développer la pensée
critique.

33. L’apprentissage coopératif et les valeurs de collaboration.

34. L’approche actionnelle et la formation de la responsabilité de
I’éleve.

35. Les situations-problémes en FLE et le développement du
jugement moral.

36. L’évaluation formative comme outil de respect et de confiance.

Réflexion personnelle et engagement

37. La réflexion pédagogique comme valeur professionnelle de
I’enseignant.

38. L’exemple personnel de I’enseignant dans la transmission des
valeurs.

39. Le rdle de I’enseignant de francais dans la formation citoyenne
des ¢éleves.
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40. L’enseignement du FLE comme mission éducative et humaniste.
L’enseignement des compétences langagieres

41. L’enseignement de la compréhension orale en classe de FLE.

42. Les stratégies de développement de I’expression orale.

43. L’enseignement de la compréhension écrite a partir de textes
authentiques.

44, L’enseignement de I’expression écrite en FLE.

45.  Le travail sur le dialogue et le monologue en classe de francais.
Lexique, grammaire et phonétique

46. Les méthodes d’enseignement du vocabulaire en FLE.

47.  Les techniques de présentation et de mémorisation du lexique.

48. L’enseignement de la grammaire : approches inductive et
déductive.

49. Laplace de la phonétique dans I’enseignement du frangais.

50. La correction des erreurs phonétiques et grammaticales.
Dimension interculturelle et éducative

51. La compétence interculturelle dans 1’enseignement du FLE.

52.  L’enseignement de la civilisation francaise en classe de langue.

53.  Lerdle de I’enseignant de FLE dans la formation des valeurs des
¢leves.

M¢éthodes et technologies modernes

54. L’utilisation des TIC dans I’enseignement du frangais langue
¢trangere.

55.  Les supports numériques et plateformes en ligne en classe de
FLE.

56. Les jeux pédagogiques comme outil de motivation.

57. L’enseignement du frangais a travers les chansons et les vidéos.

TecTbl M0 KOMIIETEHU UM
1. Que signifie 1'acronyme FLE?
1) Frangais Langue Ecrite;
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2) Francais Langue Etrangére;

3) Frangais Langue Elémentaire; 4) Francais Langue Etudiante.

2. Quel niveau du CECRL (Cadre européen commun de référence pour les
langues) correspond a un utilisateur indépendant?

1) niveau A1/A2;

2) niveau B1/B2;

3) niveau C1/C2;

4) niveau D1/D2.

3. Laquelle de ces compétences est une compétence de «réception»?
1) production orale;
2) production écrite;

3) compréhension écrite; 4) interaction orale.

4. Qu'est-ce qu'un «document authentique»?

1) un texte écrit spécialement pour un manuel scolaire;

2) un document créé par le professeur pour expliquer la grammaire;

3) un document réel (journal, menu, pub) non congu pour la classe a l'origine;

4) un dictionnaire bilingue.

5. Comment appelle-t-on 1'évaluation qui intervient au début d'un parcours
pour identifier les acquis des éleves?

1) I'¢évaluation sommative;

2) I'évaluation diagnostique;

3) I'évaluation formative;

4) I'évaluation certificative.

6. Quelle approche privilégie la communication en situation réelle plutdt que

la simple mémorisation de regles?
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1) I'approche communicative;
2) la méthode traditionnelle;
3) la méthode grammaire-traduction;

4) la méthode structuro-globale audiovisuelle (SGAV).

7. Dans la «perspective actionnelle», I'apprenant est considéré comme:
1) un simple spectateur;
2) un acteur social qui doit accomplir des taches;

3) un traducteur de textes littéraires; 4) un répétiteur de phrases types.

8. Quelle compétence travaille-t-on avec un exercice de dictée?
1) la compréhension orale et I'orthographe;
2) l'expression orale uniquement;

3) la lecture a voix haute; 4) la créativité littéraire.

9. Quel outil est utilisé pour définir les objectifs d'apprentissage en Europe?
1) le dictionnaire Larousse;

2) le manuel scolaire;

3) le CECRL;

4) le programme de littérature.

10. Laquelle de ces activités favorise la «production orale»?
1) regarder un film sans sous-titres;

2) faire un jeu de role (dialogue) en classe;

3) lire un texte en silence;

4) souligner les verbes dans une phrase.

Lisez le texte et rétablissez l'ordre.

Ecrivez la suite de chiffres correspondante de gauche & droite
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11. Rétablissez 'ordre logique des étapes d'une lecon de langue traditionnelle:

1) échauffement, présentation, pratique, production;

2) production, pratique, présentation, ¢chauffement; 3) pratique,
production, échauffement, présentation;

4) présentation, échauffement, production, pratique.

12. Rétablissez la séquence de 1'approche conceptuelle pour I'enseignement de
la grammaire:

1) observation, repérage, conceptualisation, application;

2) application, observation, conceptualisation, repérage;

3) conceptualisation, application, observation, repérage;

4) repérage, application, conceptualisation, observation.

13. Quel est l'ordre habituel des phases de la compréhension orale?

1) pré-écoute, écoute globale, écoute détaillée, post-écoute;

2) écoute détaillée, écoute globale, pré-écoute, post-écoute;

3) post-écoute, pré-écoute, écoute détaillée, écoute globale; 4) écoute globale,

écoute détaillée, pré-écoute, post-écoute.

14. Rétablissez la progression des niveaux du CECRL (Cadre européen
commun de référence pour les langues):

1) Al, A2, BI1, B2;

2) Al, B1, A2, B2;

3) B1, B2, Al, A2;

4) A2, Al, B2, B1.

15. Quelle est la séquence logique pour introduire un nouveau lexique?
1) présentation en contexte, compréhension, mé¢morisation, réutilisation;
2) réutilisation, mémorisation, compréhension, présentation en contexte;

3) mémorisation, réutilisation, présentation en contexte, compréhension;
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4) compréhension, réutilisation, mémorisation, présentation en contexte.

16. Rétablissez les €tapes de la lecture d'un texte en classe:

1) hypotheses, lecture globale, lecture sélective, lecture approfondie; 2)
lecture approfondie, lecture sélective, lecture globale, hypothéeses; 3)
lecture globale, hypothéses, lecture approfondie, lecture sélective;

4) lecture sélective, lecture approfondie, hypothéses, lecture globale.

17. Dans quel ordre doit-on travailler la phonétique avec les apprenants?

1) perception, discrimination, reproduction, fixation;

2) reproduction, fixation, perception, discrimination; 3) fixation,
perception, reproduction, discrimination; 4) discrimination,

reproduction, fixation, perception.

18. Rétablissez la séquence de réalisation d'une tache actionnelle:

1) préparation, réalisation de la tache, présentation du produit, évaluation; 2)
¢valuation, présentation du produit, réalisation de la tache, préparation; 3)
présentation du produit, évaluation, préparation, réalisation de la tache;

4) réalisation de la tache, préparation, évaluation, présentation du produit.

19. Quel est l'ordre logique du processus d'évaluation?

1) définition des critéres, collecte d'informations, jugement, remédiation; 2)
remédiation, jugement, collecte d'informations, définition des critéres;

3) jugement, remédiation, définition des critéres, collecte d'informations; 4)

collecte d'informations, définition des critéres, remédiation, jugement.

20. Rétablissez les étapes du travail sur un document authentique:
1) découverte, analyse, synthese, ¢largissement;

2) ¢largissement, synthese, analyse, découverte;
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3) synthese, ¢largissement, découverte, analyse; 4) analyse, découverte,

¢largissement, synthese.

Lisez le texte et établissez la correspondance.

Notez les chiffres choisis sous les lettres correspondantes

21. Les quatre compétences linguistiques
A) la production orale;

b) la compréhension écrite;

B) la production écrite;

I') la compréhension orale;

1) lire un article de journal;
2) écouter une annonce a la gare;

3) parler avec un ami au téléphone; 4) écrire une lettre de motivation.

22. Les types d'évaluation

A) évaluation formative;

b) évaluation sommative;

B) évaluation initiale (test de positionnement);

I') auto-évaluation;

1) réalisée par 1'¢léve lui-méme pour juger ses progres;
2) effectuée avant de commencer un cycle d'apprentissage;
3) faite pendant I'apprentissage pour aider 1'¢léve a s'améliorer; 4) réalisée a la

fin d'un module pour donner une note finale.

23. Les roles de 'enseignant
A) lI'animateur;

b) le correcteur;
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B) le facilitateur;

I') 'observateur;

1) il aide les éleves a trouver des solutions sans donner la réponse;
2) il regarde le travail des groupes sans intervenir;
3) il dynamise la classe et motive les éleves;

4) 1l vérifie l'exactitude grammaticale et lexicale.

24. Les supports pédagogiques
A) le manuel;

b) le document authentique;
B) le tableau;

I') les flashcards;

1) un journal réel utilisé en classe (non congu pour I'enseignement);
2) le livre principal de cours;
3) des cartes avec des images pour le vocabulaire; 4) l'espace pour écrire les

points clés de la lecon.

25. Les types d'exercices

A) le QCM (Questionnaire a Choix Multiples);
b) le texte a trous;

B) l'appariement;

I') le Vrai ou Faux;

1) compléter une phrase avec les mots manquants;
2) choisir entre deux options de vérité;
3) relier deux ¢léments qui vont ensemble;

4) choisir la bonne réponse parmi trois ou quatre propositions.
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26. Les styles d'apprentissage
A) visuel;

b) auditif;

B) kinesthésique;

I') cognitif;

1) apprend mieux en bougeant et en touchant des objets;
2) apprend mieux en écoutant des explications ou des sons;
3) apprend mieux par l'analyse logique et la réflexion;

4) apprend mieux en voyant des images, des schémas ou des textes.

27. Les niveaux du CECRL (Cadre européen commun de référence)
A) niveau Al;
b) niveau B2;
B) niveau C1;
I') niveau A2;

1) utilisateur élémentaire (survie);
2) utilisateur expérimenté (autonome);

3) utilisateur indépendant (avancé); 4) débutant complet (introduction).

28. Les phases d'une legon

A) la mise en train (échauffement);
b) la présentation;

B) la pratique;

I') 1a production (réemploi);

1) les ¢leves utilisent librement la langue dans une situation réelle;
2) introduction du nouveau sujet ou de la grammaire;

3) exercices dirigés pour fixer les connaissances;
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4) courte activité pour commencer la classe et capter l'attention.

29. Les interactions en classe

A) travail individuel;

b) travail en bindbme (pair work);
B) travail en groupe;

I') interaction frontale;

1) le professeur parle a toute la classe;
2) deux ¢€leves travaillent ensemble sur une tache;
3) un ¢éleve travaille seul sur son exercice;

4) quatre ou cinq éléves collaborent sur un projet.

30. Les aspects de la langue
A) la phonétique;

b) le lexique;

B) la syntaxe;

I') la morphologie;

1) l'ordre des mots dans une phrase;
2) I'é¢tude du vocabulaire;
3) la prononciation et l'intonation;

4) la formation et la forme des mots (conjugaison, accords).

Lisez le texte et donnez une réponse bréve

31)  améliore I'organisation des séances.

32)  explique les objectifs de la legon.

33)  pratique les techniques apprises en classe.
34)  inclut des activités variées.
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35)  commence par un rappel des notions.

36)  favorise la coopération entre pairs.

37)  facilite les exercices pratiques.

38) permet d'ajuster I'enseignement.

39)  reste l'autonomie des apprenants. 40)  est constructif pour

I'amélioration.

2.2. OueHoyHble cpeAcTBAa ISl NPOBEJACHUS INPOMEXKYTOYHOMI

aTTecTanun

JK3aMeHAIlHOHHBbIEC BONPOCHI:

1. Retracez 1'évolution des méthodologies de I'enseignement des

langues étrangeres.

2. Quels sont les fondements psychologiques de l'apprentissage

d'une langue étranggére ?

3. Présentez les types fondamentaux d'activités langagiéres

(compréhension orale/écrite, production orale/écrite).

4. Quelles sont les spécificités de I'évaluation en langue étrangere ?
5. Comment intégrer les technologies modernes (TICE) et

l'intelligence artificielle dans I'enseignement du frangais ?

6. Analysez le role du document authentique dans I'enseignement

du FLE.

7. Définissez la notion de « rapport axiologique a l'activité

pédagogique ».

8. Quelles sont, selon vous, les valeurs professionnelles

fondamentales de l'enseignant de FLE ?

9. En quoi I'enseignant de frangais est-il un « médiateur linguistique

et culturel » ?

10. Comment I'enseignement du frangais peut-il devenir un espace de

formation des valeurs interculturelles ?

11. Analysez la notion de « posture réflexive » chez l'enseignant.

Pourquoi est-elle essentielle pour un enseignant de langues ?

12. Comment l'enseignant peut-il gérer les dilemmes éthiques dans

sa pratique quotidienne (notation, relation avec les ¢€leves et les parents,
gestion des conflits de valeurs) ?
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13. Quelles sont les valeurs traditionnelles russes définies dans les
documents officiels ? Comment pouvez-vous les intégrer dans votre
enseignement du francais sans déformer I'image de la culture francophone?

14. Le manuel de FLE est-il porteur de valeurs ? Proposez une grille
d'analyse critique d'un manuel de frangais du point de vue axiologique.

15. Présentez les étapes de la conception d'une séquence
pédagogique en FLE.

16. Proposez une analyse critique d'une masterclasse ou d'une legon
observée (lors des stages ou des masterclasses du manuel).

17. Comment concevoir un projet pédagogique visant a la fois le
développement des compétences langagicres et la formation aux valeurs

(ex: projet sur les fétes traditionnelles russes, sur la mémoire historique, sur
la famille) ?

18. Imaginez une activité créative pour une classe de frangais (niveau
A2/B1) permettant de travailler sur une valeur spécifique (le respect, la
dignité, la citoyenneté) a travers la langue.

19. Comment motiver les apprenants de FLE aujourd'hui ? Proposez
des stratégies motivationnelles.

20. Quelle est votre conception personnelle du métier d'enseignant de
francais en Russie ?
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Ilpumep odbopMaeHUS THIIOBOI0 DK3AMEHANMOHHOT0 OMJIETA

MMHHUCTEPCTBO IMPOCBEIIEHUSI
POCCUMCKOM ®EJEPAIIMA

®E/IEPAJIBHOE
IF'OCYJAPCTBEHHOE BIO’KETHOE
OBPA3OBATEJIBHOE YUYPEXKJIEHUE BBICIHIET'O ObPA3OBAHUSA
«JIYTAHCKHWM I'OCYJIAPCTBEHHBIN NEJATOT'MYECKWNA YHUBEPCUTET»
(®T'BOY BO JIT'TIY»)
HNucTuTyT GUI0IOTHE M COUATBHBIX KOMMYHHKAUH
Kadenpa pomano-repmanckoi Gpuiiojioruu

[To yueOHoO nuctumunzae: Metoauka npenofaBanus (GppaHIly3cKOro si3bIKa
45.03.01 ®unonorus

[Tpoduns noaroroku: 3apyodexHnas (rmonorus. OpaHIy3cKuil 361K M BTOPOM WHOCTPAHHBII
A3BIK (QHTTIMHCKHIA)

O®O. Kypc 3. Cemectp 5.

3K3AMEHAIIMOHHBINA BUJIET Ne 1

1. Retracez 1'évolution des méthodologies de l'enseignement des langues

¢trangeres.
2. Quelle est votre conception personnelle du métier d'enseignant de frangais en

Russie ?
DK3aMeHaTop M.A. TokmaueBa
3aBenyromuii Kadenpoit

POMaHO-TepMaHCKOU (DUIIOTIOTHH H.B. Cxusip
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